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社長 山内 英一

毎年ですがまた暑い時期になってきました。

40℃になる日もあると言われています。

体調を崩しやすく、仕事も捗りにくい時期ですが、思考

錯誤していき体調管理しながら

乗り越えて行こう思っています。

また、トランプ氏がイランに向かって

攻撃していますので、今後の情勢が

どうなるかとても心配です。

色々な対策が必要になって来そうですので

出来るだけ先をよんでいこうと思います。

今年も残り半年ですが頑張って行きましょう！

四季報

㈱エイコーテック
社長 陰地豪

皆さん、毎日暑い中、大変お疲れ様です。ここ数年、日本

全体で猛暑日が増え、建設現場を含む職場の熱中症は依

然として大きな問題だと、国の調査でも指摘されています。

特に建設業は屋外作業が多く、毎年のように熱中症による

重大な災害が報告されており、特に注意が必要な業種とさ

れています。熱中症は「気温が高い日だけのもの」ではあ

りません。湿度が高い日や、前日にお酒を飲みすぎた日、

寝不足の日、体調が悪い日など、体の中の負担が大きい

ときにおこりやすくなります。そこで私たちは現場で何を徹

底すればいいのか、ポイントを三つお伝えします。

一つ目は、こまめな水分と塩分の補給。

のどが渇いたと感じる前から、こまめに水分をとる。（出来

れば塩分や電解質の入ったもの）

二つ目は、休憩と環境の工夫。

直射日光を避けた日陰や休憩所を必ず確保し扇風機、送

風機、エアコン、ミスとなど体を冷やせる場所を作る。

三つめは、「おかしいな」と感じたらすぐに声を出す。

めまい、立ちくらみ、筋肉のけいれん、頭痛、吐き気、強い

だるさ、汗のかき方がいつもと違う、こうしたサインが出た

ら絶対我慢せず、すぐに作業を止めて、涼しい場所に移動

し、水分、塩分をとる。

最後の一線を守るのは、現場で働く一人ひとりの「異常を

我慢しない」という意識です。少しでも不調を感じたら、遠

慮なく申告してください。

この夏も、無事故無災害で乗り切るためには、熱中症対策

の徹底が欠かせません。

「水分補給」 「休憩の確保」 「体調の異変をすぐに伝え

る」

この三つを、今この瞬間から、徹底していきましょう。

今日も安全第一で、よろしくお願いします。

LOKﾎｰﾙﾃﾞｨﾝｸﾞｽ

㈱ケイテック エイコー仮設工業㈱
社長 北原 五郎

LOKホールディングスの皆さんお疲れ様です。

少しずつですが中東情勢の影響も和らぎ工事が動き出し

ましたが、また今年も暑い夏が始まりました。

40度を超える酷暑日のなか外での作業ご苦労様です。

例年通り、熱中症対策として十分な睡眠、水分補給でこ

まめに休憩をして熱中症に気を付けてください。

愛知人財育成事業協同組合

事務局長 林 晃司

LOKホールディングスの皆さま、お疲れ様です。

毎日のように熱中症に関する注意情報を聞く時期とな

りました。今年も一段と酷暑日が多くなりそうですので

皆さま健康にお気を付けください。

さて私事ですが40代半ばにさしかかり、息子たちとバ

スケットボールで勝負をしても体力がもたずついていく

ことができなくなりました。齢には勝てないと実感する

今日この頃です。

お盆休みもバスケットボールの部活や練習試合や毎

日のように組まれているので気合を入れてサポートし

ます。親の務めを果たしてきます。

社長 清水 啓任

日頃から皆様方にはご支援やご協力を賜り、感謝申し上げ

ます。

さて最近の県内の治安情勢につきましては、本年５月末現

在で、刑法犯認知件数が、２４，１９０件、昨年同期比＋１０．

３％の増加となっており、特に特殊詐欺については、１８７０

件、＋６５．３％と急増し、被害額も１６５億円となり、前年同

期比＋１３４％であります

上半期の交通死亡事故も、６７人で昨年同期比＋１７人、

全国ワースト２と急増しておりますので、皆さんも自動車運

転する際には十分注意してください。

夏に向けた自宅の防犯対策としては、〇高価な現金は保

管しない。〇スマホ連動型防犯カメラの設置〇ドアや窓の

対策 など、侵入盗対策を意識していただいたいと思いま

す。

また、弊社で今年の秋の渡り蝶アサギマダラの飛来を目指

して栽培している１６０株のフジバカマも、無事に生育しおり、

蕾も出て

きました、順調にいけば９月下旬にアサギマダラが飛来す

るものと思っております。

最後に今年も猛暑が予想されますので、熱中症対策を万

全として過ごしていただければと思っております。

これまで以上に、危機管理業務の拡大、充実を図ってまい

りたいと思っておりますので、皆様方にも、ご支援よろしくお

願い申し上げます。

㈱ＬＯＫセーフティーネット

夏の思い出



部長 高橋 謙一

お疲れ様です。酷暑の夏がやってきました！暑さで体力

も奪われ車への負担も大きくなります。車も身体もメンテ

ナンスをしてあげましょう

さて、先日お客様の所へテナントさんに入れる家具の荷

物を取りに伺った時に「(私)こんちわー急運でーす、何を

つみますか？こっちのカウンターっすか？(お客様)違うよ

高橋さん積むのは夢と希望だよ！」

なるほど〜お客様に取ってはただの荷物ではなくそれを

使って幸せになって頂くための夢と希望なんですね！

またお客様からこないだ〇〇って運送会社が営業に来

たけどうちは急運しか使わね−った追い返したよって教え

て頂き身が締まる思いでした

これからも夢と希望を乗せて全国走り回ります

W杯を終えて

社長 永田 剛史

FIFAサッカーW杯が、スペインの優勝で幕を閉じました。

ハイライトも含めて全試合観戦出来ました。そこで会社に

活かせると感じたことは、日本がブラジルに負けた試合

の後半のように、守り一辺倒では勝てないこと。1人の

スーパースターよりも11人のスター。審判、観客も含めた

すべてが機能して初めていい試合となること。この３つで

す。

1つ目の守備一辺倒においては、既存のお客様だけ、既

存メンバーだけでは、会社は成長しないということです。

既存のお客様だけでいいと言っても、それは他力本願で

お客様にもそれぞれの事情があり、こちらがどれだけ努

力をしてもご利用いただけなく可能性はあります。また既

存のメンバーも1年に１つずつ必ず年を取ります。そうな

ると会社は成長ではなく衰退を辿ります。

2つ目に組織において、レベルが飛びぬけた1人がいても、

周りの多くのレベルが低ければ、平準化され組織として

のレベルは下がってしまいます。またスーパースターば

かりだと少数の低いレベルの人がついていけなくなり、会

社は成長しません。だからこそスーパースターではなく、

スターがより多い会社の方が強くなります。スターとなる

ため、皆さんには日々成長してもらいたいと思いますし、

会社が提供できるものには限りがあるので、個々にその

意識をもってもらいたいと思います。

最後に、審判の公平性に欠けたジャッジや相手国をリス

ペクトしない観客によりその試合が残念な結果になりまし

た。私たちは、1人で生きている訳でも、社内のメンバーだ

けで仕事しているわけではありません。お客様はもちろん、

その他取引先も含めて共に仕事をし、自分たちが収入を

得ています。自分勝手ではなく、組織のルールの中で、

自分を主張していく必要があるということです。

日本代表は、日本人のサッカー選手全員の代表として戦

いました。皆さんもタクト代表して日々現場に出ています。

そのことを忘れず、1人1人が成長し続けより多くのものを

得られるように頑張っていきましょう。

専務 大堀 武宏

ＬＯＫグループの皆様お疲れ様です。

今年も猛暑日が続く時期がやってきてしまいました。

毎年の事とはいえ、体温に近い気温の中で仕事をするの

はきついです。

今年から気温４０度超えの日を「酷暑日」と呼ぶことになり

ましたが、７月２１日にはさっそく多治見市、郡上市、豊田

市で、７月２２日には桑名市、美濃市、浜松市、多治見市

で４０度を超えました。

名古屋市も連日３９度代でした。

早朝から救急車のサイレンを聞くと、また誰か熱中症で倒

れたのかなと想像してしまいます。

消防庁のデータによると、熱中症で救急搬送される人のう

ち約４割は住居で倒れているそうです。

めまい、立ちくらみ、筋肉のけいれん、大量の発汗、顔の

ほてり、体のだるさなどが熱中症の初期症状のようです。

そういう時はすぐに水分塩分補給し、涼しい場所に移動し

てください。

他人事とは思わず、明日は我が身だという気持ちでしっか

り暑さ対策していきたいです。

社長 田口 志郎

お疲れ様です。

ゴールデンウイークを境に現場関係の予定が一旦止まり

ました。

まさかここまでの影響があるのか？

さすがに焦りましたわ。

そのあと、怒涛のラッシュが来ました。

一体何が起きているのか、まったく予測不能でした。

現在も、回復傾向にありますが今もまだボンドなど一部

の製品には影響が出ている模様です。

皆さんの業界はどうでしたか？

いろいろな業界の方たちと話をしましたが、

ナフサショックに関しては、皆さん打つ手なしとの事でした。

世界情勢がこんなに身近に感じることは今までなかった

気がします。

先のことは誰もわかりませんが、今やれることを

確実にこなしていければと思います。

今年も異常な暑さになりそうです、無理せず、できる対策

をしっかりして乗り切ってきましょう！

農場長 岩谷 昌治

お疲れ様です。 梅雨明けしてから猛烈な暑さで毎日の

様に熱中症警戒アラートと言う言葉を耳にします ３５℃

猛暑日が当たり前になりつつあり４０℃を超えてくる酷暑

日も多々ありそうですね。 着替え タオル 水分補給は

忘れずに日々の業務にあたります。水分の取り過ぎもあ

まり良くないのでこまめに摂取がいいみたいです。

みなさん【農泊】と言う言葉を聞いたことありますか 自分

も最近知りました

農山漁村に宿泊し 滞在中に地域資源を活用した食事

や体験等を楽しむ

古民家や農家民宿 農作業体験 地域の文化に触れあ

いながら持続的な収益を確保して地域に雇用を生み出

す 農山漁村への移住や定住を考えて頂けるような町作

り 愛西農泊推進協議会にお声かけ頂き参加させても

らっています。セミナーで講師の先生のお話を聞き参加し

た皆さんは夢が膨らみ素敵なプロジェクトと認識しました。

参加するには日頃から恥じないような行動に心がけて行

きたいと思います。

みつばちハッチさんのフリートーク
社長 小杉 祐紀

グループの皆様、お疲れ様です。

先日Liteのメンバーさんに改めてお願いしたことがありま

す。

「どれだけ暑くてもお客様の前ではできる限り笑顔で元気

に対応しましょう」

なぜこれをお願いしたかと言うと、私自身がお客様の立

場になって荷物を配達してもらう時があるからです。暑い

中、顔を真っ赤にして一生懸命配達してくださる配達員さ

んを見ると「ありがとうございます、頑張ってください」とい

う気持ちになりますし、「お茶でもどうぞ」と差し入れをした

くなることもあります。

一方で、不愛想だったり、暑さや疲れをあからさまに態度

に出してしまうと、受け取る側としてはあまり気持ちの良

いものではありません。

仕事を依頼するお客様も、きっと同じ気持ちだと思います。

自分達の商品を「この人に、この会社に任せて大丈夫だ

ろうか」と不安にさせないことが大切です。

ありがたいことに「急運さんなら大丈夫」「Liteさんなら安心

して任せられる」と言っていただけることが多くあります。

これは、皆さんが日頃から丁寧で気持ちの良い対応を積

み重ねてくださっている結果だと思います。

ただ、この厳しい暑さの中ではどんな人でも疲れが表情

や態度に出やすくなります。だからこそ、改めて皆さんと

意識を共有したいと思い、このお願いをしました。

大変な時だからこそ、少しの気遣いや笑顔でお客様も私

たちも気持ちよく仕事ができるよう心掛けていきましょう。

暑い中でも毎日お客様のもとへ荷物を届けてくださってい

る皆さんには、本当に感謝しています。一人ひとりの対応

が会社の信頼に繋がっています。今年の夏も体調を第一

に、安全運転で乗り切っていきましょう。

㈱東海急走 ㈱エイトエクスプレス ㈱Ｌｉｔｅ

㈱タクト

農業素人道場㈱農楽

社長 伊藤 俊一

AI時代

プロ野球読売巨人軍の阿部監督が自身の娘さんへの暴

力によって辞任に追い込まれた。

二人の娘さんが大声で口論をしているのを止めようと仲

介した際に、長女からの反論に激高して暴力をふるったこ

とがその原因とされている。

本来家庭内暴力は、民事不介入として警察沙汰になるこ

とはまずない。にも拘わらず逮捕となったのは、暴力を受

けたショックから娘さんがAIに相談したことで、児童相談

所に連絡があり、さらにそこから警察に相談があったこと

で事件化した。

AIはSHIFT AI社が運営するChatGPTが知られている。若者

たちはこれをチャッピーと呼んで友達のように話しかける。

チャッピーもチャットの応答を重ねるにつれ、相手の考え

方を学習して、まさに話し相手になってくれる。そうした親

しさの延長線上に、暴力を受けたショックから思わず相談

してしまうことにつながった。

AIについては、私もよく使う。細かい資料のデータを投げ

込み、プロンプトをわかりやすく書くことであっという間に

立派なプレゼンが出来上がる。ただ、資料作りレベルなら

管理できるが、法令などの解釈には間違いも多い。回答

の誤りを指摘すると居直るか謝ったうえで、新たな提案を

してくる。結局使い手の知識が問われることになる

AI時代になって必要なことは今話していることの真偽を見

極める判断力を持つこと。AIが浸透するにつれ、人はコ

ミュニケーションも機械的になった。国会嫌いのどこかの

首相は論外だが、お互いの理解を深めたうえで機械では

できない言葉の行間を読む。そうした本質的な議論が今

こそ求められているようだ。

AIによる加工をした小林社長 左：リアル写真 中：切り抜き加工 右：イラスト化


