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四季報

㈱エイコーテック
「建設業の今後、やらなければならないこと」

社長 陰地 豪

環境への負荷を減らし、資源の有効な活用促進。

AIなどの導入、デジタル化…

CｈａｔGPTに問いかければ、ものの数秒で回答してく

れる昨今。

建設業のいろんな職種の技術はどうなるのだろうか。

それさえもロボット達に代わるのだろうか。

人の手による信頼・温かみ・技術をたくさん残してい

けるよう、そこを強みにして、一緒に皆で頑張りましょ

う。

LOKﾎｰﾙﾃﾞｨﾝｸﾞｽ

社長 山内 英一

みなさまお疲れ様です。

とても暑くて厳しい日々が続いております。

そんな中2人の孫がはや1歳半と1歳になります。2人とも

女の子でとてもかわいいのですがここ最近人見り知りも

減りとても慣れてくれてニコニコと笑って遊んでくれます。

そんな些細な事がとても自分の原動力の１つとなってい

ます。

ですがその反面自分が歳をとっているのに

複雑な気持ちと向き合っています笑

体調面は特に気にしてこの夏を乗り切りましょう。

㈱ケイテック

エイコー仮設工業㈱
社長 北原 五郎

LOKホールディングスの皆様お疲れ様です。

今年もまた暑い夏がやってきました。熱中症にならな

いよう、水分、塩分補給をしっかりとり、十分な睡眠を

とって熱中症予防、健康管理を心掛けて下さい。

エイコーライフ㈱
社長 森 政幸

LOKホールディングスの皆様お疲れ様です。

今年6月をもちましてインドネシア人の実習生も１年が

過ぎました。

最初のころは日本に馴染めずオロオロしていましたが、

少しずつ仕事を覚え言葉での

コミュニケーションもある程度とれるようになりました。

残り２年間共に歩んで頑張っていきたいと思います。仕

事のほうはまだまだ元には戻っていませんが、とにかく

行動を起こして頑張っていきたいと思います。これから

夏本番しっかり水分、塩分を取って乗り切っていきたい

と思います。

愛知人財育成事業協同組合

事務局長 上竹 純孝

いま技能実習制度が大きく変わろうしております。

2017年の技能実習制度改定以来の大改定で

技能実習制度は消滅または特定技能に関連づけ

られて改定されるやもしれません。

新制度がどのようなものになっても組合としては

改定後の新制度に粛々と取り組んでいく考えです。

正式に改定なるまでは既存の実習制度での求人

ですので毎度のお願いですが

”働き手が不足して困っている今景気のいい知人

の会社“をご紹介ください。

横井裕次（よこいゆうじ）さん

今後のイベント
8/5（土） 15：00~21：00 石取祭りｉｎ桑名駅前

8/6（日） 11：00~16：00 石取祭りｉｎ桑名駅前

8/24（木） 15：00：20：00 大縁日ｉｎ清浄寺矢場地蔵

8/27（日） 11：00~18：00 ど祭りｉｎ荒子公園

9/23（土） 10：00~14：00 エキサイ祭りｉｎ掖済会病院

10/11（水） 10：00~17：00 ビジネスフェアｉｎポートメッセなごや

10/29（日） 10：00~15：00 中川区区民祭りｉｎ荒子公園
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営業5課

部長 奥 雅俊

メンバーの皆様、今年の夏はうだるような猛暑で体調

はいかがでしょうか？

まだ7月だというのに、本格的な夏の8月には気温もど

こまで上がってしまうのかが心配です。

そしてここ数年、この季節になると熱中症というワード

がテレビなどでは繰り返し言われています。

皆さん熱中症対策は出来てますかー？

ここまで暑いと夜も寝苦しくて寝不足だったり、食欲が

なくなったりなどの症状が熱中症に繋がってしまいま

す。私は少し寝不足気味ですが、食欲は年中お構い

無しに旺盛で、こんなに毎日汗をかいてるのに、なぜ

痩せないんだろうか...（笑）むしろ日に日に身体が大き

くなってきています（笑）

私のことはさておき、この季節は無理せず休憩をこま

めに取って、水分補給もしっかり取って、厳しい夏を乗

り切っていきましょう！！

あと暑すぎて頭がボーッとして、

運転が散漫にならないよう

気をつけて

安全運転でいきましょう！

みつばちハッチさんのフリートーク

社長 岩谷 昌治

お疲れ様です 毎日暑い日が続いていますね。 記録的

大雨で被害の出ている地域もありますが、災害に強いイ

ンフラの整備も必要ですが追いついていないのが現状で

す。 自分も畑でいろんな野菜を作っているので あまりに

も雨風がすごいと作物の枝が折れていないか畑が冠水し

ていないか毎回心配です

雨も適度に降ってもらわないと困りますがまとまったバケ

ツをひっくり返した様な雨の降り方は身の危険を感じます

運転している方は前が見えないくらいの雨は車を左に寄

せて安全な場所に退避し常に安全第一で宜しくお願い致

します。 自分の命は自分で守りましょう 本格的な暑い

夏の到来です 水分補給

睡眠はしっかりとって熱中症に気を付けて無事故で暑い

夏を乗り切りましょう

部長 小杉 祐紀

グループの皆様、お疲れ様です。

最近私は、知識を増やそうと本を読む事を始めました。しっ

かり勉強しようと力みすぎると疲れてしまうので特にジャン

ルにはこだわらずまずは本屋に行き、ぶらぶらと眺め、本の

題名だけで読んでみたいと思う本を選んで買う様にしました。

まずは第一弾「パン屋ではおにぎりを売れ」

たまたま目に飛び込んできたこの題名、興味が沸き即購入

しました。実際に読んでみると題名からは想像がつかない

ような内容で、「考える技術」「思考力」を身に付ける事によ

り、様々な課題が解決するというような内容でした。

「思考力が身に付く本」みたいな題名だったら手に取ってな

いだろうなと、まんまと著者の術中にはまってしまいました。

著者の考える技術によりこの本の題名が決まり、読んでみ

たいと思わせた。まさにこういう事なんだなと。

この本に出合わなければこの感情も感じられなかったと思

うと、良い勉強になりました。

これからも出来る限り読書の時間を作っていきたいと思い

ます。

㈱東海急走㈱エイトエクスプレス

クローバーサービスＬｉｔｅ（ライト）

㈱タクト
幸せになりたいですか？

社長 永田 剛史

あなたは、幸せになりたいですか？ほとんどの人がYesと

答えると思います。では、あなたは今、幸せですか？と問う

と、自信を持ってYesと答える人は少ないのではないでしょう

か。そこが、今回のお話のポイントです。

【（仕事+努力）×成功＝幸せ】

人は、仕事を頑張り、努力して、成功し、その先に幸せがあ

ると考えます。しかし、この考え方で幸せを手に入れること

ができる人は、ほんの一部です。多くの人は、幸せを手に

入れるために仕事を頑張り、努力もしているのに報われな

い。それを繰り返すうちに、「自分は、今は幸せではない」と

考えてしまいます。そしていつしか、仕事を頑張ることも、努

力をすることも止め、幸せになることを諦めてしまいます。

ポジティブ心理学者のショーン・エーカーと言う人が、こう

言っています。「ここで仕事が出来て、自分はなんて運がい

いんだ。」「これは挑戦し甲斐がある問題だ。」と目の前にあ

る環境を幸せと感じることで、心に余裕ができ、それに伴っ

てHappinessAdvantage（ハピネス・アドバンテージ）と言う精

神状態になるそうです。この状態は、生産性を上げ、燃え

尽きを防ぎ、仕事の成功率を上げてくれます。これは単な

るやる気トークではなく、数値化できるものでも証明されて

いるそうです。

つまり自分が今いる環境での幸せを実感する事が、成功

への近道で、さらなる幸せにつながるという事です。皆さん、

どんなに苦しい状態でも、あなたのその状況は、他人は経

験する事の出来ない貴重な経験です。そんな経験ができる

ことにまずは感謝し、そして成功し、もっと大きな幸せを手

に入れましょう。

専務 大堀 武宏

LOKグループの皆様お疲れ様です。

今年の５月に新型コロナ感染症が５類に移行され様々な制

限が緩和されました。

しかしコロナは相変わらず蔓延しており、仕事で関わる人の

中でも何人か感染した人がいました。

また実家の親もつい最近感染し、高熱と味覚障害に悩まさ

れたと言っていました。

自分はまだ感染したことが無いですが明日は我が身だと

思っています。

このような状況なので、団体で旅行に行ったり、イベントを

行なったり、会合を行なったりするのが完全に以前の様に

戻るのにはまだまだ時間がかかるかもしれません。

エイトエクスプレスは長年このような人の集まる場所に弁当

を届ける仕事をメインでやって来ましたが、コロナ禍により

他の仕事の割合も増やしてきています。

さらに来年２０２４年４月から運送業界ではトラックドライ

バーの時間外労働の９６０時間上限規制が適用されドライ

バー不足が懸念されています。

すでにこの問題で他の運送会社の方とも何回か打ち合わ

せをしています。

エイトエクスプレスが成長していく為にも今後も様々な面で

他社とも協力していきたいです。

社長 田口 志郎

お疲れ様です。

気が付けばもう七月、夏本番。

今年も間違いなく酷暑の夏。

いかにして体を守っていけるか、

仕事とはいえ、ここまで熱くなると、

本当に危険です。

無理なく働きたいものです。

また、燃料の補助金が段階的に減ってきた影響で

高くなっていくようで、ほんと日本は今後どうなっていくのか

わかりませんね。

自分のことはしっかり自分で守るようにしなければ

いけないなと、ほんとに思います。

来年度より、働き方もさらに変わってくることとなりそうです。

営業もそうですが、自分が今後どうしていきたいか、

どうしたら今より収入を増やすことができるのか、

自分の生活スタイルにあった働き方も含め、

考える時期に来ているのかもしれないですね。

元気いっぱいガンバロー

農業素人道場㈱農楽

㈱パートナーズサポート

加藤沙都美さん

島 悠己さん

社長 伊藤 俊一

私事で恐縮だが、この7月に古希になった。還暦の時

はまだ現役だったので「歳取ったなぁ」程度だったが、

セカンドキャリアの古希ともなると一気に高齢者感が

漂う。とりあえず今は元気、至る所にガタが来ている

ことは実感するものの、もうしばらく頑張ろうと自らに

言い聞かせている。皆さん、よろしくお願いします。

最近DXという文字をよく見る。「デジタルトランス

フォーメーション」の略で、要するにIT技術を利用した

業務革新のこと。ビジネスではアマゾンがわかりやす

い成功例のひとつとされる。時代がどう変わったかを

認識できる典型的な事例の一つで、業務の合理化に

寄与している。

外出する際、待ち合わせできちんと場所を指定する

ことが少なくなった。時間と大体の場所を指定し、見

つからなければSNSで応答。今いる場所を写真で送っ

て確認する。この行為そのものがDXかもしれない。

アナログ時代に育ち、少しずつ便利になっていく変化

を経験したがこの20年での変化は圧倒的。電話だけ

みても、固定電話からポケベル、携帯そしてスマホ。

本格的にスマホになってからはまだ10年程度。しかも

情報量が格段に違い、今の若者は通話契約すらしな

いという。

年齢を重ねたのを機に時代の変化を確認してみたが、

その変化はすざましい。とはいえ、人はアナログで生

きている。昭和、平成、令和を生きて、さらに柔軟に時

代を受け入れて、サスティナブルな企業経営をサポー

トしたい。

初めまして。６月からエイトエ

クスプレスでお世話になること

になりました、

加藤沙都美です。

事務という職業は初めてなの

で、何かとご面倒をおかけす

ることもあるかとは思いますが

宜しくお願いします。好物は激

辛グルメとラーメンです。おス

スメあったら教えてください！

新規お客様

R5.4月

㈱エスアイエス・パートナーズ様

効目組合同会社様

エス・スタイル様

5月

名鉄ワールドトランスポート㈱様

㈱プリマヴェーラ様

6月

㈱HRM様

エフクラフト様

真善美㈱様

新規ご紹介

ありがとうございます！

R5.7.25現在

㈱タクト

横畝 一良さん


